Gemeindeschwesternstation
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Stadt Moringen
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Wir bilden aus!
Start zum 01.08.2026

Wir bilden in unserem ambulanten Pflegedienst ,,Gemeindeschwesternstation

der Stadt Moringen“ aus:

zm/izur Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

>

>

Du hast Lust, in einem professionellen Pflegeteam mitzuarbeiten, von engagier-
ten Kollegen/innen zu lernen und soziales Engagement zu zeigen?
Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Lust auf ein wertschatzendes Mit-
einander zeichnen Dich aus? Dann bist Du bei uns perfekt aufgehoben!

Das bringst Du mit:

>
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Einen erfolgreichen Schulabschluss, wie Abitur, Fachabitur oder Realschulab-
schluss

oder: Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene zweijahrige Berufsausbil-
dung

oder: Hauptschulabschluss mit einer erfolgreich abgeschlossenen, mindestens
einjahrige Krankenpflegehilfe- oder Altenpflegehilfeausbildung

Interesse an der Unterstutzung, Betreuung, Begleitung und gesundheitlichen
Forderung von Menschen aller Altersstufen

Uberzeugendes Organisationstalent

EinfUhlungsvermdgen und Lust auf einen Job, der nicht einfach nur ein Job ist,
sondern auch Hilfe fur Mitmenschen bedeutet

Fuhrerscheins der Klasse B ist von Vorteil.

Das kannst Du von uns erwarten:

>

>

>

>

Du erhéltst eine qualifizierte dreijahrige Ausbildung, die wir gemeinsam mit un-
seren Partnern durchfihren. Nach Abschluss der Ausbildung bist Du mit der
Qualifikation ,Pflegefachkraft” fur alle pflegerischen Berufsfelder bestens auf-
gestellt und hast eine sichere berufliche Perspektive.

Du bekommst wahrend der gesamten Ausbildung eine professionelle fachliche
Anleitung und Begleitung.

Du lernst uUiber verschiedene Praxiseinsatze ganz verschiedene Einrichtungen
kennen.

Die schulische Betreuung erfolgt durch die Pflegefachschule Einbeck.



» Dich erwartet ein angenehmes Arbeitsumfeld mit attraktiven Rahmenbedingun-
gen.
> Du erhaltst eine attraktive Ausbildungsvergutung nach Tarifvertrag TVAGD - be-
sonderer Teil Pflege - sowie zuséatzliche tarifliche Zulagen.
» Nach der Ausbildung kannst Du bei uns direkt durchstarten !
=>» In ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem zukunftssicheren Umfeld zu
attraktiven Konditionen !

Interesse geweckt? Wir haben Lust, Dich kennen zu lernen!

Sende Deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Schulzeugnisse, Zeugnisse)
direkt an:

stadt@moringen.de

oder nutze unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://service.moringen.de/portal/seiten/bewerbung-900000002-30050.htmI?ti-
tel=Bewerbung

Weitere Infos erhalst Du unter 05554/998155 (Frau Kostrzewa).

Infos zur Ausbildung sowie zum Bewerbungsverfahren erhaltst Du unter Tel.
05554/ 202-22.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Eine Schwerbehinderung ist kein Hinderungsgrund fiir Deine Bewerbung. Bei glei-
cher Eignung und Befahigung wird sie sogar vorrangig bertcksichtigt.

Datenschutz nehmen wir ernst. Eingereichte Unterlagen werden nach der Regelung
der Datenschutzgrundverordnung vertraulich behandelt und nach Abschluss des Ver-
fahrens datenschutzkonform geléscht.

Hinweis:

> Wir sind auch Praxisbetrieb und bieten die Maoglichkeit, in unserem ambulanten
Pflegedienst Praxiseinséatze, die im Rahmen der schulischen Ausbildung zur/zum
.Pflegeassistenten/in“ notwendig sind, zu absolvieren. Auch hier freuen wir uns
Uber Anfragen!
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